
 

 

 

 

Выписка из Положения о стипендиальном обеспечении 

Осуществление материальной поддержки студентов 
 

1. Материальная помощь является формой социальной поддержки 

нуждающихся студентов, обучающихся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета по образовательным программам высшего 

образования, и представляет собой выплату, назначаемую независимо от 

успеваемости студента. 

2. Материальная помощь оказывается нуждающимся студентам, к 

которым относятся: 

1) студенты, являющиеся детьми-сиротами и детьми, оставшимися 

без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя; 

2) студенты, признанные в установленном порядке инвалидами; 

3) студенты, подвергшиеся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

4) студенты, являющиеся ветеранами боевых действий; 

5) студенты, имеющие на иждивении одного и более детей; 

6) беременные студентки; 

7) студенты, имеющие родителей-инвалидов или единственного 

родителя-инвалида; 

8) студенты, находящиеся на диспансерном учете; 

9) студенты, понесшие значительные затраты на медицинские 

услуги, приобретение медикаментов, назначенных лечащим врачом; 

10) беженцы из зоны конфликта; 

11) студенты, признанные потерпевшими по уголовному делу; 

12) студенты, чье имущество повреждено или утрачено в результате 

стихийного бедствия, пожара; 

13) иногородние студенты; 

14)   студенты, понесшие расходы в связи с участием в конкурсе, 

фестивале или других общественно-культурных мероприятиях; 

15) иные студенты, находящиеся в тяжелом материальном положении. 

3. Для получения материальной помощи студенты подают заявление с 

приложением документов, подтверждающих основания для ее оказания,  

заведующему очного отделения. Заявления о выплате материальной помощи 

подлежат согласованию с председателем стипендиальной комиссии, 

заведующим очным отделением, главным бухгалтером, председателем 

студенческого совета.  

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Куценко Сергей Филиппович
Должность: ректор
Дата подписания: 18.04.2023 16:29:36
Уникальный программный ключ:
afc4604d6c3b32ab4da683ca53587edb847fe529

https://theatrins-yar.ru/sveden/files/Polozhenie_o_stipendialnom_obespechenii.pdf


4. Размер материальной помощи определяется с учетом конкретных 

обстоятельств, подтвержденных представленными документами, и, как 

правило, составляет от одного до четырех размеров государственной 

академической стипендии, установленной Правительством Российской 

Федерации в качестве норматива для формирования стипендиального фонда 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, но в пределах 

средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде института. 

5. Ректором института издается приказ об оказании материальной 

помощи на основании представленных документов.  

 6.Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, находящимся в 

академических отпусках по медицинским показаниям, назначается и 

выплачивается ежемесячная компенсационная выплата в размере, 

установленном  Правительством  Российской Федерации. 

7. Студенткам, обучающимся по очной форме обучения, находящимся 

в отпусках по беременности и родам (в том числе обучающимся по 

договорам об образовании), назначается и выплачивается ежемесячное 

пособие в размере назначенной государственной академической стипендии.В 

случае если студентка не получает государственную академическую 

стипендию, то пособие по беременности и родам назначается и 

выплачивается в размере норматива стипендии для формирования 

стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, установленного Правительством Российской Федерации по 

каждому уровню профессионального образования с учетом уровня 

инфляции. 

8.При предоставлении студенткам отпуска по беременности и родам 

выплата пособия за весь период отпуска по беременности и родам 

производится суммарно. 

9. Студентки, вставшие на учет в медицинских учреждениях в ранние 

сроки беременности (до двенадцати недель), имеют право на единовременное 

пособие дополнительно к пособию по беременности и родам в размере, 

установленном действующим законодательством. 

10. Пособие по беременности и родам, пособие за постановку на учет в 

ранние сроки беременности выплачивается за счет средств стипендиального 

фонда. Основанием для назначения и выплаты указанных пособий является: 

- личное заявление студентки; 

-справки установленной формы, выданные медицинской организацией; 

- приказ о предоставлении отпуска по беременности и родам (для 

пособия по беременности и родам). 

11. Материальное поощрение студентов (в том числе обучающихся на 

основании договора об образовании) за достижения в учебной, научной, 

спортивной, общественной и других видах деятельности  институт может 

производить из средств, полученных от приносящей доход деятельности. 
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